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働きやすさと働きがいのある職場を目指して 

イオン九州株式会社「健康経営優良法人２０１８」に認定 
従業員と家族の健康をサポートし地域社会の健康とハピネスを実現します 

             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

イオン九州株式会社（以下 イオン九州）は「健康経営優良法人（ホワイト５００）」の、

健康経営優良法人２０１８（大規模法人部門）に認定されました。 

 

「健康経営優良法人（ホワイト５００）」は経済産業省と日本健康会議＊が２０１６年よ

り新たに開始した優良な健康経営を実施している法人を認定する制度です。 

（＊日本健康会議：国民一人ひとりの健康寿命延伸と適正な医療について、民間組織が連携

し行政の全面的な支援のもと、実効的な活動を行うために組織された活動体。経済団体、

医療団体、保険者など民間組織や自治体が連携し、職場・地域で具体的な対応策を実現し

ていくことを目的としています。） 

 

イオン九州は、従業員の健康づくりが企業活動の要であり、従業員が健康であってこそ

地域のお客さまにも健康と幸福をもたらすサービスを提供できるという考えのもと、健康

経営を推進しています。全従業員参加型『健康チャレンジキャンペーン』（健康に関するプ

ログラムの中から、各自がコースを選択しチャレンジする制度）やストレスチェックなど

の取り組みにより、従業員の健康への意識を高めています。また本年４月には、従業員の

健康情報を管理しアドバイスを与える健康ポータルサイトを立ち上げます。健康改善が認

められると健康ポイントが付与され、ワオンポイントに交換できる取り組みを開始します。 

 

イオン九州は「従業員と家族の健康をサポートします そして従業員と共に地域社会の

健康とハピネスを実現します」というイオン九州健康経営宣言のもと、健康経営の推進に

取り組んでまいりました。今後も健康経営推進体制を構築し、従業員の健康状態の見える

化や、生活習慣病予防、メンタルヘルスの増進、働き方改革などを重点項目とし、さらに

取り組みを進めてまいります。 

 

 

 
 

 

 

 

 


